PEMERINTAH KABUPATEN GUNUNGKIDUL
PANITIA PEMILIHAN LURAH

KALURAHAN GROGOL
KAPANEWON PALIYAN

BERITA ACARA
HASIL SELEKSI TAMBAHAN
BAKAL CALON LURAH

Pada hari ini Jumat tanggal Lima belas bulan Oktober tahun Dua Ribu Dua
Puluh Satu pukul 23.00 WIB, bertempat di Sekretariat Panitia Pemilihan Lurah
Grogol 2021, telah diadakan rekapitulasi hasil seleksi tambahan Bakal Calon
Lurah. Rekapitulasi hasil seleksi tambahan Bakal Calon Lurah terlampir.

Bakal Calon Lurah yang lolos seleksi tambahan, adalah:

1. Sugiyarto, S.Sos., alamat Senedi RT 11 RW 03, Grogol, Paliyan,

Gunungkidul; .
2. Drs. Mardoyo R., M.M., alamat Jl. Bima I/No. 01 RT 06 RW 10, Lerep,

Ungaran Barat, Semarang;
3. Latip Wahyudi, alamat Karangmojo B RT 22 RW 06, Grogol, Paliyan,

Gunungkidul.
4. Sutikno, S.Sos., M.Si, alamat Tahunan RT 09 RW 01 Karangduwet, Paliyan,

Gunungkidul;
5. Pajarno, alamat Karangmojo A RT 17 RW 05, Grogol, Paliyan, Gunungkidul;

Demikian Berita Acara ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dipergunakan

sebagaimana mestinya.

1. Wawan Andriyanto, S.H., C.Me. Ketua panitia pemilihan

2. Winarto Anggota
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3. Wagimin Anggota
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miran Berita Acara Hasil Seleksi Tambahan Bakal Calon Lurah

REKAPITULASI BOBOT NILAI CALON LURAH DALAM SELEKSI TAMBAHAN
PEMILIHAN LURAH KALURAHAN GROGOL TAHUN 2021

Xo. Nama Bacalur Bobot Nilai | Rangking Keterangan Hasil

SUGIYARTO, S.Sos 109,67 1 Lolos dan Berhak Ditetapkan Sebagai Calon Lurzh
2. |Drs. MARDOYOR,, MM 75,83 2 Lolos dan Berhak Ditetapkan Sebagai Calon Lurah
3. |LATIP WAHYUDI 68,83 3 Lolos dan Berhak Ditetapkan Sebagai Calon Lurah
4. |SUTIKNO, S.Sos, M.Si 63,33 4 Lolos dan Berhak Ditetapkan Sebagai Calon Lurah
5. |PAJARNO 58,00 5 Lolos dan Berhak Ditetapkan Sebagai Calon Lurah
6. |FERATRI RAKHMATILLAH 37,67 6 Tidak Lolos

Grogol, 15 Oktober 2021
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BOBOT PENILAIAN BACALUR DALAM SELEKSI TAMBAHAN

Nama Bacalur : SUGIYARTO, S.Sos

Kriteria Penilaian

% Bobot
Nilai

Data Klasifikasi Bacalur

Nilai

Bobot z__,_m_

1 Pengalaman bekerja di lembaga pemerintahan

40%

d

Pengalaman bekerja sampai dengan 5 (lima) tahun diberikan
nilai 25 (dua puluh lima)

Pengalaman bekerja lebih dari 5 (lima) tahun sampai dengan 10
(sepuluh) tahun diberikan nilai 35 (tiga puluh lima)

Pengalaman bekerja lebih dari 10 (sepuluh) tahun sampai
dengan 15 (lima belas) tahun diberikan nilai 40 (empat puluh)

Pengalaman bekerja lebih dari 15 (lima belas) tahun sampai

dengan 20 (dua puluh) tahun diberikan nilai 45 (empat puluh
lima)

Pengalaman bekerja lebih dari 20 (dua puluh) tahun diberikan
nilai 50 (lima puluh)

RSUD Wonosari Nomor : 800/4462/2021 tgl 2
September 2021 menerangkan sebagai
Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum sejak
tanggal 1 Maret 1989 s/d 1 April 2021

50,00

20,00

Pengalaman bekerja sebagai Kepala Desa/Lurah setempat
sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun diberikan nilai 95 (sembilan
puluh lima)

Dinas DP3AKBPMD Gunungkidul Nomar :
140/1375/2021 tgl 6 September 2021 menerangkan
pernah menjabat kepala desa selama 10 tahun sejak
2004 s/d 2014

95,00

38,00

Pengalaman kerja di Lembaga Pemerintahan Kalurahan
setempat selain Kepala Desa/Lurah diberikan nilai tambahan 40
(empat puluh)

2 Tingkat pendidikan

40%

a Berpendidikan Sekolah Menengah Pertama atau sederajat

diberikan nilai 50 (lima puluh)

Berpendidikan Sekolah Menengah Atas atau sederajat diberikan
nilai 60 (enam puluh)

Berpendidikan Diploma 1 diberikan nilai 70 (tujuh puluh)




d Berpendidikan Diploma 2 atau 3 diberikan nilai 80 (delapan

puluh)
e Berpendidikan Diploma 4 atau Sarjana (S1) atau sederajat STISIPOL Kartika Bangsa Jogja Nomor ijazah :
diberikan nilai 90 (sembilan puluh) 05.1686/705/1408/51-SLG tgl 3 Maret 2005 gelar 90.00 36.00

Sarjana llmu Sosial (S.Sos) ditandatangani oleh
Ketua STISIPOL Kartika Bangsa

f Berpendidikan Pasca sarjana diberikan nilai 100 (seratus)

3 Usia saat mendaftar 10%

a Berusia 25 tahun sampai dengan 30 tahun diberikan nilai 70
(tujuh puluh)

b Berusia lebih dari 30 tahun sampai dengan 40 tahun diberikan
nilai 80 (delapan puluh)

¢ Berusia lebih dari 40 tahun sampai dengan 50 tahun diberikan
nilai 100 (seratus)

d Berusia lebih dari 50 tahun sampai dengan 55 tahun diberikan i
nilai 90 (sembilan puluh)

e Berusia lebih dari 55 tahun diberikan nilai 80 (delapan puluh) Kutipan Akta Kelahiran Nomor : 2061/D/1998
. 80,00 8,00
tanggal lahir 2 Maret 1963

4 Persyaratan lainnya (Ujian tertulis) 10%
Hasil nilai ujian tertulis di Kabupaten 76,67 7,67

Total Bobot Nilai Bacalur 109,67




BOBOT PENILAIAN BACALUR DALAM SELEKSI TAMBAHAN

Nama Bacalur : Drs. MARDOYO R., M.M

Semarang periode 2012-2014, ditandatangani Ketua
Bawaslu;

3. BPD Desa Lerep, Ungaran Barat Nomor : 011/BPD-
Lerep/1X/2021 tgl 31 Agustus 2021 menerangkan
menjadi anggota BPD periode 2012-2018
ditandatangani oleh Wakil Ketua BPD

Kriteria Penilaian x_”_a_u“.._o» , Data Klasifikasi Bacalur " Nilal |Bobot Nilai
1 Pengalaman bekerja di lembaga pemerintahan 40%
a Pengalaman bekerja sampai dengan 5 (lima) tahun diberikan )
nilai 25 (dua puluh lima)
b Pengalaman bekerja lebih dari 5 (lima) tahun sampai dengan 10 )
(sepuluh) tahun diberikan nilai 35 (tiga puluh lima)
¢ Pengalaman bekerja lebih dari 10 (sepuluh) tahun sampai )
dengan 15 (lima belas) tahun diberikan nilai 40 (empat puluh)
d Pengalaman bekerja lebih dari 15 (lima belas) tahun sampai
dengan 20 (dua puluh) tahun diberikan nilai 45 (empat puluh -
lima)
e Pengalaman bekerja lebih dari 20 (dua puluh) tahun diberikan 1. BPS Prov Jateng Nomor : B-
nilai 50 (lima puluh) 1519/BPS/33513/08/2021 tgl 30 Agustus 2021
menerangkan sebagai PNS dari 1 Maret 1982 s/d 31
Agustus 2009 ditandatangani Kabag. Umum, Joko
Suwarjo;
2. Bawaslu Prov Jateng Nomor :
227/KP.07/K.JT/08/2021 tgl 31 Agustus 2021
menerangkan sebagai anggota Panwaslu Adhoc Kab | 50,00 20,00




f

Pengalaman bekerja sebagai Kepala Desa/Lurah setempat
sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun diberikan nilai 95 (sembilan
puluh lima)

g

Pengalaman kerja di Lembaga Pemerintahan Kalurahan
setempat selain Kepala Desa/Lurah diberikan nilai tambahan 40
(empat puluh)

2 Tingkat pendidikan 40%
a Berpendidikan Sekolah Menengah Pertama atau sederajat
diberikan nilai 50 (lima puluh) }
b Berpendidikan Sekolah Menengah Atas atau sederajat diberikan
nilai 60 (enam puluh) )
¢ Berpendidikan Diploma 1 diberikan nilai 70 (tujuh puluh) -
d Berpendidikan Diploma 2 atau 3 diberikan nilai 80 (delapan
puluh) )
e Berpendidikan Diploma 4 atau Sarjana (51) atau sederajat
diberikan nilai 90 (sembilan puluh) )
f Berpendidikan Pasca sarjana diberikan nilai 100 (seratus)
STIE Mitra Indonesia Yogyakarta Nomor ijazah :
2162/PS/MM-MI/09 tgl 12 Agustus 2009 100,00 40,00
ditandatangani oleh Ketua STIE Mitra Indonesia, Edy
Setijono, S.T., M.M. gelar Magister Manajemen
3 Usia saat mendaftar 10%

a

Berusia 25 tahun sampai dengan 30 tahun diberikan nilai 70
(tujuh puluh)

b Berusia lebih dari 30 tahun sampai dengan 40 tahun diberikan

nilai 80 (delapan puluh)

Berusia lebih dari 40 tahun sampai dengan 50 tahun diberikan
nilai 100 (seratus)

Berusia lebih dari 50 tahun sampai dengan 55 tahun diberikan
nilai 90 (sembilan puluh)




¢ Berusia lebih dari 55 tahun diberikan nilai 80 (delapan puluh)

Kutipan Akta Kelahiran Nomor : 3322-LT7-26082021-
0009 tanggal lahir ; 23 Agustus 1953 Dikeluarkan di
Kabupaten Semarang

8,00

4 Persyaratan lainnya (Ujian tertulis)

10%
Hasil nilai ujian tertulis di Kabupaten

78,33

7,83

Total Bobot Nilai Bacalur

75,83




BOBOT PENILAIAN BACALUR DALAM SELEKSI TAMBAHAN

Nama Bacalur : LATIP WAHYUDI

Kriteria Penilaian xh_.”w_a , Data Klasifikasi Bacalur Nilal |Bobot Nilal
1 Pengalaman bekerja di lembaga pemerintahan 40%
a Pengalaman bekerja sampai dengan 5 (lima) tahun diberikan )
nilai 25 (dua puluh lima)
b Pengalaman bekerja lebih dari 5 (lima) tahun sampai dengan 10 Pemerintah Kalurahan Grogol Nomor : 145/201 tgl 7
(sepuluh) tahun diberikan nilai 35 (tiga puluh lima) September 2021 menerangkan telah bekerja di
Pemerintah Kalurahan Grogol TMT 29 April 2013 35,00 14,00
dengan jabatan sebagai Dukuh Karangmojo B,
ditandatangani oleh Penjabat Lurah Grogol
¢ Pengalaman bekerja lebih dari 10 (sepuluh) tahun sampai }
dengan 15 (lima belas) tahun diberikan nilai 40 (empat puluh)
d Pengalaman bekerja lebih dari 15 (lima belas) tahun sampai
dengan 20 (dua puluh) tahun diberikan nilai 45 (empat puluh -
lima)
e Pengalaman bekerja lebih dari 20 {dua puluh) tahun diberikan
nilai 50 (lima puluh) )
f Pengalaman bekerja sebagai Kepala Desa/Lurah setempat
sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun diberikan nilai 95 (sembilan -
puluh lima)
g Pengalaman kerja di Lembaga Pemerintahan Kalurahan Pemerintah Kalurahan Grogol Nomor : 145/201 tgl 7
setempat selain Kepala Desa/Lurah diberikan nilai tambahan 40 September 2021 menerangkan telah bekerja di
(empat puluh) Pemerintah Kalurahan Grogol TMT 29 April 2013 40,00 16,00
dengan jabatan sebagai Dukuh Karangmojo B,
ditandatangani oleh Penjabat Lurah Grogol
2 Tingkat pendidikan 40%
a Berpendidikan Sekolah Menengah Pertama atau sederajat
diberikan nilai 50 (lima puluh) -




b Berpendidikan Sekolah Menengah Atas atau sederajat diberikan ljazah SMK Negeri 3 Wonosari Nomor : DN-
nilai 60 (enam puluh) 04MK0323194 tgl 14 Juni 2008 ditandatangani 60,00 24,00

Kepala Sekolah SMK Negeri 3 Wonosari

¢ Berpendidikan Diploma 1 diberikan nilai 70 (tujuh puluh) -

d Berpendidikan Diploma 2 atau 3 diberikan nilai 80 (delapan
puluh)

e Berpendidikan Diploma 4 atau Sarjana (51) atau sederajat
diberikan nilai 90 (sembilan puluh)

f Berpendidikan Pasca sarjana diberikan nilai 100 (seratus) -

3 Usia saat mendaftar 10%

a Berusia 25 tahun sampai dengan 30 tahun diberikan nilai 70
(tujuh puluh)

b Berusia lebih dari 30 tahun sampai dengan 40 tahun diberikan Kutipan Akta Kelahiran Nomor : 4759/T/2009
nilai 80 (delapan puluh) tanggal lahir 26 Juli 1989 dikeluarkan oleh 80,00 8,00
Disdukcapil Gunungkidul

¢ Berusia lebih dari 40 tahun sampai dengan 50 tahun diberikan
nilai 100 (seratus)

d Berusia lebih dari 50 tahun sampai dengan 55 tahun diberikan
nilai 90 (sembilan puluh)

e Berusia lebih dari 55 tahun diberikan nilai 80 (delapan puluh)

4 Persyaratan lainnya (Ujian tertulis) 10%
Hasil nilai ujian tertulis di Kabupaten 68,33 6,83

Total Bobot Nilai Bacalur 68,83




BOBOT PENILAIAN BACALUR DALAM SELEKSI TAMBAHAN

Nama Bacalur : SUTIKNO, S.Sos, M.Si

Kriteria Penilaian % Bobot Data x_mu_a_a.n_ Bacalur Nilal |Bobot Nilai

Nilai
1 Pengalaman bekerja di lembaga pemerintahan 40%
a Pengalaman bekerja sampai dengan 5 (lima) tahun diberikan Dinas Pariwisata Gunungkidul Nomor : 800/0681 tgl
nilai 25 (dua puluh lima) 7 September 2021 menerangkan pernah bekerja di
Dinas Pariwisata Kab. Gunungkidul sejak tahun 2004 25,00 10,00
s/d 2009 ditandatangani oleh Kasubag Umum,
Wakijan, SE

b Pengalaman bekerja lebih dari 5 (lima) tahun sampai dengan 10
(sepuluh) tahun diberikan nilai 35 (tiga puluh lima)

¢ Pengalaman bekerja lebih dari 10 (sepuluh) tahun sampai
dengan 15 (lima belas) tahun diberikan nilai 40 {empat puluh)

d Pengalaman bekerja lebih dari 15 (lima belas) tahun sampai
dengan 20 (dua puluh) tahun diberikan nilai 45 (empat puluh -
lima)

e Pengalaman bekerja lebih dari 20 (dua puluh) tahun diberikan
nilai 50 (lima puluh)

f Pengalaman bekerja sebagai Kepala Desa/Lurah setempat
sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun diberikan nilai 95 (sembilan -
puluh lima)

g Pengalaman kerja di Lembaga Pemerintahan Kalurahan
setempat selain Kepala Desa/Lurah diberikan nilai tambahan 40 -
(empat puluh)

2 Tingkat pendidikan 40%
a Berpendidikan Sekolah Menengah Pertama atau sederajat
diberikan nilai 50 (lima puluh)
b Berpendidikan Sekolah Menengah Atas atau sederajat diberikan
nilai 60 (enam puluh)
¢ Berpendidikan Diploma 1 diberikan nilai 70 (tujuh puluh) _




d Berpendidikan Diploma 2 atau 3 diberikan nilai 80 (delapan
puluh) i

e Berpendidikan Diploma 4 atau Sarjana (51) atau sederajat
diberikan nilai 90 (sembilan puluh) i

f Berpendidikan Pasca sarjana diberikan nilai 100 (seratus) UGM Sekolah Pascasarjana Program Studi Sosiologi
(Kebijakan dan Kesejahteraan Sosial) Nomor ijazah :
1483/M.Si/05 tgl 25 April 2005 gelar Magister Sains | 100,00 40,00
(M.Si.) ditandatangani Rektor Prof. Dr. Sofian
Effendi

3 Usia saat mendaftar 10%

a Berusia 25 tahun sampai dengan 30 tahun diberikan nilai 70
(tujuh puluh)

b Berusia lebih dari 30 tahun sampai dengan 40 tahun diberikan
nilai 80 (delapan puluh)

¢ Berusia lebih dari 40 tahun sampai dengan 50 tahun diberikan
nilai 100 (seratus)

d Berusia lebih dari 50 tahun sampai dengan 55 tahun diberikan
nilai 90 (sembilan puluh)

e Berusia lebih dari 55 tahun diberikan nilai 80 (delapan puluh)
Kutipan Akta Kelahiran Nomor : 6090/D/1999

tanggal lahir 12 Februari 1953 dikeluarkan oleh 80,00 8,00
Kepala Kantor Capil Gunungkidul tgl 4 Oktober 1999

4 Persyaratan lainnya (Ujian tertulis) 10%
Hasil nilai ujian tertulis di Kabupaten 53,33 533

Total Bobot Nilai Bacalur 63,33




BOBOT PENILAIAN BACALUR DALAM SELEKSI TAMBAHAN

Nama Bacalur : PAJARNO

Kriteria Penilaian

% Bobot
Nilai

. Data x_m_mmaia Bacalur -

Nilai

Bobot Nilal

1 Pengalaman bekerja di lembaga pemerintahan

40%

Pengalaman bekerja sampai dengan 5 (lima) tahun diberikan
nilai 25 (dua puluh lima)

b

Pengalaman bekerja lebih dari 5 (lima) tahun sampai dengan 10
(sepuluh) tahun diberikan nilai 35 (tiga puluh lima)

Pengalaman bekerja lebih dari 10 (sepuluh) tahun sampai
dengan 15 (lima belas) tahun diberikan nilai 40 (empat puluh)

Pengalaman bekerja lebih dari 15 (lima belas) tahun sampai

dengan 20 (dua puluh) tahun diberikan nilai 45 {empat puluh
lima)

Pengalaman bekerja lebih dari 20 (dua puluh) tahun diberikan
nilai 50 (lima puluh)

Surat Keterangan dari Pit. Kepada Dinas
DP3AKBPMD Nomor : 800/1311 disebutkan mulai
TMT CPNS 01 Agustus 1992 dan PNS TMT 27
Oktober 1993 sampai dengan sekarang.

50,00

20,00

Pengalaman bekerja sebagai Kepala Desa/Lurah setempat

sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun diberikan nilai 95 (sembilan
puluh lima)

Pengalaman kerja di Lembaga Pemerintahan Kalurahan

setempat selain Kepala Desa/Lurah diberikan nilai tambahan 40
(empat puluh)

2 Tingkat pendidikan

40%

a

Berpendidikan Sekolah Menengah Pertama atau sederajat
diberikan nilai 50 (lima puluh)

Berpendidikan Sekolah Menengah Atas atau sederajat diberikan
nilai 60 (enam puluh)

Pendidikan terakhir SMEA N 1 Wonosari, nomor
ijazah : 130C0S0085291 tgl 3 Mei 1984
ditandatangani : Tulik Suwarno, BA

60,00

24,00

Berpendidikan Diploma 1 diberikan nilai 70 (tujuh puluh)




d Berpendidikan Diploma 2 atau 3 diberikan nilai 80 (delapan )
puluh)
e Berpendidikan Diploma 4 atau Sarjana (S1) atau sederajat }
diberikan nilai 90 (sembilan puluh)
f Berpendidikan Pasca sarjana diberikan nilai 100 (seratus) -
3 Usia saat mendaftar 10%
a Berusia 25 tahun sampai dengan 30 tahun diberikan nilai 70 .
(tujuh puluh)
b Berusia lebih dari 30 tahun sampai dengan 40 tahun diberikan _
nilai 80 (delapan puluh)
c Berusia lebih dari 40 tahun sampai dengan 50 tahun diberikan .
nilai 100 (seratus)
d Berusia lebih dari 50 tahun sampai dengan 55 tahun diberikan )
nilai 90 (sembilan puluh)
e Berusia lebih dari 55 tahun diberikan nilai 80 (delapan puluh) Kutipan Akta Kelahiran Nomor : 12493/D/1998 80.00 800
tanggal lahir 13 Maret 1965 ’ !
4 Ppersyaratan lainnya (Ujian tertulis) 10%
Hasil nilai ujian tertulis di Kabupaten 60,00 6,00

Total Bobot Nilai Bacalur

58,00




BOBOT PENILAIAN BACALUR DALAM SELEKSI TAMBAHAN

Nama Bacalur : FERATRI RAKHMATILLAH

Kriteria Penilaian

% Bobot
Nilai

Data Klasifikasi Bacalur

Nilal

Bobot Nilai

1 Pengalaman bekerja di lembaga pemerintahan

40%

a

Pengalaman bekerja sampai dengan 5 (lima) tahun diberikan
nilai 25 (dua puluh lima)

Pengalaman bekerja lebih dari 5 (lima) tahun sampai dengan 10
(sepuluh) tahun diberikan nilai 35 (tiga puluh lima)

Pengalaman bekerja lebih dari 10 (sepuluh) tahun sampai
dengan 15 (lima belas) tahun diberikan nilai 40 (empat puluh)

maijelis Dikdasmen Muhammadiyah Nomor :
055/SDM/K/XI/2021 tgl 1 September 2021

0,00

0,00

Pengalaman bekerja lebih dari 15 (lima belas) tahun sampai
dengan 20 (dua puluh) tahun diberikan nilai 45 (empat puluh
lima)

Pengalaman bekerja lebih dari 20 (dua puluh) tahun diberikan
nilai 50 (lima puluh)

Pengalaman bekerja sebagai Kepala Desa/Lurah setempat
sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun diberikan nilai 95 (sembilan
puluh lima)

Pengalaman kerja di Lembaga Pemerintahan Kalurahan
setempat selain Kepala Desa/Lurah diberikan nilai tambahan 40

(empat puluh)

2 Tingkat pendidikan

40%

a

Berpendidikan Sekolah Menengah Pertama atau sederajat
diberikan nilai 50 (lima puluh)

Berpendidikan Sekolah Menengah Atas atau sederajat diberikan
nilai 60 {enam puluh)

Drs. Subiran

SMK MUHAMMADIYAH 2 PLAYEN ljazah Nomor : DN{
04MK0616189 tg! 14 Juni 2004 ditandatangani oleh

60,00

24,00

Berpendidikan Diploma 1 diberikan nilai 70 (tujuh puluh)




d Berpendidikan Diploma 2 atau 3 diberikan nilai 80 (delapan }
puluh)
e Berpendidikan Diploma 4 atau Sarjana (S1) atau sederajat .
diberikan nilai 90 (sembilan puluh)
f Berpendidikan Pasca sarjana diberikan nilai 100 (seratus) -
3 Usia saat mendaftar 10%
a Berusia 25 tahun sampai dengan 30 tahun diberikan nilai 70 R
(tujuh puluh)
b Berusia lebih dari 30 tahun sampai dengan 40 tahun diberikan Akta Kelahiran Nomor : 3613/15/1986 tanggal lahir 80.00 8.00
nilai 80 (delapan puluh) 19 Februari 1986 ! ’
¢ Berusia lebih dari 40 tahun sampai dengan 50 tahun diberikan )
nilai 100 (seratus)
d Berusia lebih dari 50 tahun sampai dengan 55 tahun diberikan )
nilai 90 (sembilan puluh)
e Berusia lebih dari 55 tahun diberikan nilai 80 (delapan puluh) .
4 Persyaratan lainnya (Ujian tertulis) 10%
Hasil nilai ujian tertulis di Kabupaten 56,66 5,67

Total Bobot Nilai Bacalur

37,67




